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NOMBRE ASPIRANTE: 

SASKIA LY TORRES HERNANDEZ

VINCULACIÓN POR ALTERNATIVA ( marque con una 
x)

SI NO X

ALTERNATIVA DE INGRESO ( marque con una x) ALTERNATIVA 1 ALTERNATIVA 2 

CÉDULA: Director Técnico 0100-231.129.523.108

FORMACIÓN ACADÉMICA

TÍTULO ( en caso de verificación de prima técnica indicar si cumple como formación avanzada)

ABOGADO UNIVERSIDAD LIBRE

DENOMINACIÓN DEL 
EMPLEO:

REQUISITOS MÍNIMOS DEL EMPLEO:

FORMACIÓN ACADÉMICA: Título profesional en disciplina académica del núcleo básico de conocimiento en: Derecho y Afines. Título de Postgrado en la modalidad de maestría en áreas relacionadas con las funciones del cargo.
Tarjeta o Matrícula profesional en los casos requeridos por la Ley.

EXPERIENCIA: Sesenta y Cuatro (64) meses de experiencia profesional relacionada.

ALTERNATIVA 1: Título profesional en disciplina académica del núcleo básico de conocimiento en: Derecho y Afines. Título de Postgrado en la modalidad de especialización en áreas relacionadas con las funciones del cargo. Tarjeta o Matrícula profesional en los casos 
requeridos por la Ley. Setenta y seis (76) meses de experiencia profesional relacionada.    ALTERNATIVA 2: Título profesional en disciplina académica del núcleo básico de conocimiento en: Derecho y Afines. Tarjeta o Matrícula profesional en los casos requeridos 
por la Ley. Ocheta y ocho (88) meses de experiencia profesional relacionada.

INSTITUCIÓN
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FECHA 
INGRESO

3/02/21

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 
Y LAS COMUNICACIONES

CONTRATISTA 4/01/21

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 
Y LAS COMUNICACIONES

CONTRATISTA 16/07/20

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CONTRATISTA 3/01/19

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CONTRATISTA 22/05/18

El cargo aplica Prima Técnica SI                  NO      X

Cumple los requisitos para Prima 
Técnica por Formación Avanzada y 
Experiencia Altamente Calificada

SI                  NO      X

CARGO

MAGISTER EN DERECHO

EXPERIENCIA LABORAL

UNIVERSDAD SERGIO ARBOLEDA

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA EN MESES

ENTIDAD

ESPECIALISTA EN DERECHO PROCESAL UNIVERSIDAD LIBRE

ESPECIALISTA EN DERECHO PENAL Y CRIMINOLOGIA UNIVERSIDAD LIBRE

PROFESIONAL ESPECIALIADO - DIRECCION JURIDICAMINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
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Revisada la hoja de vida del señor (a)
y verificados los soportes entregados respecto de los requisitos solicitados en el Manual

Específico de Funciones y Competencias Laborales del Ministerio para el ejercicio del empleo, se encontró que el candidato SI X  NO _  acredita los estudios y la experiencia exigidos para 

desempeñar el empleo de en

GYSELL ESTHER SANZ GONZALEZ

Subdirectora para la Gestión del Talento Humano

“Los datos proporcionados serán tratados de acuerdo a la política de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios”

4 de Noviembre 2025
Fecha

SASKIA LY TORRES HERNANDEZ

Despacho del MinistroDirector Técnico 0100-23

Elaboró: Iván Martínez Bolívar - Abogado GIT Administración de Personal
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PERFIL No: ÚNICO

APLICA 
PRIMA 

TECNICA

FECHA TERMINACIÓN 
MATERIAS

FECHA GRADO

16/08/2013

Director Técnico 0100-23

FORMACIÓN ACADÉMICA

UNIVERSIDAD LIBRE

DEPENDENCIA: 

FORMACIÓN ACADÉMICA: Título profesional en disciplina académica del núcleo básico de conocimiento en: Derecho y Afines. Título de Postgrado en la modalidad de maestría en áreas relacionadas con las funciones del cargo.
Tarjeta o Matrícula profesional en los casos requeridos por la Ley.

EXPERIENCIA: Sesenta y Cuatro (64) meses de experiencia profesional relacionada.

ALTERNATIVA 1: Título profesional en disciplina académica del núcleo básico de conocimiento en: Derecho y Afines. Título de Postgrado en la modalidad de especialización en áreas relacionadas con las funciones del cargo. Tarjeta o Matrícula profesional en los casos 
requeridos por la Ley. Setenta y seis (76) meses de experiencia profesional relacionada.    ALTERNATIVA 2: Título profesional en disciplina académica del núcleo básico de conocimiento en: Derecho y Afines. Tarjeta o Matrícula profesional en los casos requeridos 
por la Ley. Ocheta y ocho (88) meses de experiencia profesional relacionada.

Despacho del Ministro

INSTITUCIÓN
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29/09/2016

26/03/2015

25/06/2021

FECHA 
RETIRO

MESES MESES EXPERIENCIA 
PROFESIONAL

MESES EXPERIENCIA ALTAMENTE CALIFICADA

18/03/24 38

31/12/21 12

31/12/20 6

31/12/19 12

31/12/18 7

75

EXPERIENCIA LABORAL

UNIVERSDAD SERGIO ARBOLEDA

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA EN MESES

UNIVERSIDAD LIBRE

UNIVERSIDAD LIBRE



ESTUDIO TÉCNICO DE REQUISITOS

#Pública Página 6 de 6

GTH-TIC-FM-031
V5

y verificados los soportes entregados respecto de los requisitos solicitados en el Manual

Específico de Funciones y Competencias Laborales del Ministerio para el ejercicio del empleo, se encontró que el candidato SI X  NO _  acredita los estudios y la experiencia exigidos para 

“Los datos proporcionados serán tratados de acuerdo a la política de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios”

4 de Noviembre 2025
Fecha

Despacho del Ministro

Elaboró: Iván Martínez Bolívar - Abogado GIT Administración de Personal


